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（ 目 的 ）  

第 １ 条  こ の 要 領 は 、 水 道 局 に お け る 建 設 工 事 等 の 発 注 事 務 に 関 し 、

事 業 者 等 か ら 職 員 に 対 す る 不 当 な 働 き か け が あ っ た 場 合 の 対 応 及 び

職 員 の 綱 紀 保 持 に 必 要 な 事 項 を 定 め 、 組 織 と し て の 適 切 な 対 応 の 徹

底 を 図 る と と も に 、 発 注 事 務 の 公 正 性 及 び 透 明 性 の よ り 一 層 の 向 上

を 図 る こ と を 目 的 と す る 。  

（ 定 義 ）  

第 ２ 条  こ の 要 領 に お い て「 建 設 工 事 等 」と は 、宇 部 市 水 道 局 建 設 工 事

等 請 負 業 者 選 定 要 綱 （ 令 和 ４ 年 ４ 月 １ 日 制 定 ） 第 ２ 条 第 １ 項 の 建 設

工 事 等 を い う 。  

２  こ の 要 領 に お い て「 発 注 事 務 」と は 、資 格 審 査 、仕 様 書 及 び 設 計 書

の 作 成 、予 定 価 格 の 作 成 、入 札 及 び 契 約 方 法 の 選 択 、契 約 の 相 手 方 の

決 定 、契 約 の 締 結 、監 督 、検 査 及 び 支 払 並 び に 契 約 履 行 状 況 の 確 認 及

び 評 価 そ の 他 の 事 務 を い う 。  

３  こ の 要 領 に お い て「 不 当 な 働 き か け 」と は 、建 設 工 事 等 の 個 別 の 契

約 に 係 る 発 注 事 務 に 関 し 、 当 該 発 注 事 務 の 公 正 な 職 務 の 執 行 を 損 な

う お そ れ の あ る 次 に 掲 げ る も の を い う 。  

（ １ ） 事 業 者 等 の 競 争 入 札 へ の 参 加 又 は 不 参 加 に 関 す る 要 求 行 為  

（ ２ ） 事 業 者 等 の 受 注 又 は 非 受 注 に 関 す る 要 求 行 為  

（ ３ ） 非 公 開 又 は 公 開 前 に お け る 予 定 価 格 、 低 入 札 価 格 調 査 制 度 の

調 査 基 準 価 格 若 し く は 判 断 基 準 額 、 最 低 制 限 価 格 又 は 総 合 評 価

競 争 入 札 に お け る 加 算 点（ こ れ ら を 推 測 で き る 金 額 、数 値 等 を 含

む 。以 下「 公 開 前 の 予 定 価 格 等 」と い う 。）に 関 す る 情 報 漏 え い

要 求 行 為  

（ ４ ） 入 札 参 加 者 に つ い て の 公 表 前 に お け る 情 報 漏 え い 要 求 行 為  

（ ５ ）前 各 号 に 掲 げ る も の の ほ か 、事 業 者 等 へ の 便 宜 、利 益 若 し く は

不 利 益 の 誘 導 又 は 談 合 に つ な が る お そ れ の あ る 要 求 行 為  

４  こ の 要 領 に お い て「 要 求 行 為 」と は 、陳 情 、要 請 、要 望 、意 見 等 の

名 称 及 び 口 頭 、 電 子 メ ー ル 等 の 形 態 を 問 わ ず 前 項 の 内 容 を 含 む 意 思

表 示 を い う 。 た だ し 、 次 に 掲 げ る も の を 除 く 。  

（ １ ） 入 札 公 告 等 に 基 づ く 設 計 図 書 に 関 す る 質 問  



（ ２ ） 業 界 団 体 等 の 意 思 決 定 に 基 づ き 作 成 さ れ た 発 注 事 務 全 般 に 関

す る 意 見 書 、 要 望 書 等 の 提 出  

（ ３ ） 公 表 若 し く は 公 開 さ れ た 資 料 の 請 求 又 は 事 実 の 照 会 若 し く は

確 認  

（ ４ ） 法 令 等 に よ り 認 め ら れ た 権 利 の 行 使 等  

（ 報 告 ）  

第 ３ 条  事 業 者 等 か ら 不 当 な 働 き か け に 該 当 す る と 思 料 す る 要 求 行 為

を 受 け た 職 員 又 は そ れ を 知 り 得 た 他 の 職 員 は 、「 不 当 要 求 行 為 発 生 報

告 書 」（ 以 下「 報 告 書 」と い う 。）を 作 成 し 、所 属 長 に 報 告 す る も の と

す る 。  

２  所 属 長 は 、建 設 工 事 等 担 当 課 長 及 び 契 約 担 当 課 長（ 以 下「 発 注 事 務

担 当 課 長 」 と い う 。） に 報 告 書 に よ り 報 告 す る も の と す る 。  

３  発 注 事 務 担 当 課 長 は 、 宇 部 市 不 当 要 求 行 為 防 止 対 策 委 員 会 委 員 に

報 告 書 に よ り 報 告 す る も の と す る 。  

（ 不 当 な 働 き か け へ の 対 応 ）  

第 ４ 条  職 員 は 、 不 当 な 働 き か け に 応 じ て は な ら な い 。  

２  入 札 参 加 資 格 業 者（ 役 員 、使 用 人 、代 理 人 そ の 他 こ れ に 準 ず る 者 を

含 む 。）か ら 不 当 な 働 き か け が あ っ た 場 合 、水 道 事 業 管 理 者 は 、「 宇 部

市 水 道 局 建 設 工 事 等 の 請 負 契 約 に 係 る 指 名 停 止 措 置 要 領 」に 基 づ き 、

指 名 停 止 措 置 の 可 否 を 判 断 す る も の と す る 。  

３  職 員 は 、 不 当 な 働 き か け を す る 事 業 者 等 に 対 し 、 当 該 不 当 な 働 き

か け に つ い て 記 録 す る こ と 及 び 当 該 事 業 者 等 が 入 札 参 加 資 格 業 者 で

あ る と き は 指 名 停 止 措 置 の 可 否 を 判 断 す る こ と を 説 明 す る よ う 努 め

る も の と す る 。  

（ 秘 密 の 保 持 ）  

第 ５ 条  発 注 事 務 担 当 職 員 は 、 公 開 前 の 予 定 価 格 等 そ の 他 の 発 注 事 務

に 関 す る 秘 密 を 保 持 し な け れ ば な ら な い 。  

２  発 注 事 務 担 当 職 員 は 、 自 ら 担 当 す る 発 注 事 務 の 秘 密 を 業 務 上 知 り

得 る 立 場 に あ る 者 以 外 の 者 に 教 示 又 は 示 唆 を し て は な ら な い 。  

３  発 注 事 務 担 当 職 員 は 、 発 注 事 務 の 秘 密 に 関 す る 書 類 等 の 決 裁 及 び

保 管 を 厳 格 に 取 り 扱 う と と も に 、 当 該 書 類 等 を 庁 外 に 持 ち 出 し 、 送

付 し 、そ の 他 こ れ に 類 す る こ と を 行 っ て は な ら な い 。た だ し 、や む を

得 な い 理 由 が あ る も の と し て 所 属 長 の 承 諾 を 得 た 場 合 は 、 こ の 限 り

で な い 。  

（ 事 業 者 等 と の 応 接 方 法 ）  

第 ６ 条  発 注 事 務 担 当 職 員 は 、 事 業 者 等 と 接 す る と き は 、 公 平 か つ 適

正 に 行 い 、 一 部 の 事 業 者 等 を 差 別 的 に 取 り 扱 っ て は な ら な い 。  

２  発 注 事 務 担 当 職 員 は 、 事 業 者 等 と の 応 接 に 当 た っ て は 、 原 則 と し



て 受 付 カ ウ ン タ ー 等 オ ー プ ン な 場 所 で 行 う も の と す る 。  

３  発 注 事 務 担 当 職 員 は 、 や む を 得 ず 個 室 で 応 対 す る と き は 、 複 数 の

職 員 で 応 接 す る と と も に 、 ド ア を 開 け る 等 疑 惑 を 招 く お そ れ が な い

よ う 配 慮 す る も の と す る 。  

４  発 注 事 務 担 当 職 員 は 、 や む を 得 ず 一 人 で 応 対 し な け れ ば な ら な い

と き は 、 事 業 者 等 と の 会 話 を 録 音 し 、 不 当 な 働 き か け に 該 当 す る と

思 料 す る 要 求 行 為 を 受 け た 場 合 に は 、 そ の 記 録 を 保 管 す る よ う 努 め

る も の と す る 。  

５  職 員 は 、 電 話 に よ る 事 業 者 等 と の 応 対 に つ い て 、 不 当 な 働 き か け

に 該 当 す る と 思 料 す る 要 求 行 為 を 受 け た 場 合 に は 、文 書 等 を 作 成 し 、

そ の 記 録 を 保 管 す る も の と す る 。  

（ 執 務 環 境 の 整 備 等 ）  

第 ７ 条  発 注 事 務 担 当 課 長 は 、 発 注 事 務 を 行 う 執 務 室 に つ い て 、 事 業

者 等 の 自 由 な 出 入 り を 制 限 す る と と も に 、 掲 示 等 に よ り そ の 旨 を 周

知 す る も の と す る 。  

２  発 注 事 務 担 当 課 長 は 、 発 注 事 務 担 当 職 員 が 事 業 者 等 と 応 接 す る た

め の 受 付 カ ウ ン タ ー そ の 他 の 場 所 を 確 保 す る も の と す る 。  

（ 職 員 の コ ン プ ラ イ ア ン ス ）  

第 ８ 条  発 注 事 務 担 当 職 員 は 、 職 務 に 係 る 倫 理 を 保 持 す る と と も に 、

関 係 法 令 を 遵 守 し な け れ ば な ら な い 。  

２  職 員 は 、 発 注 事 務 担 当 職 員 に 対 し て 、 前 項 の 規 定 に 抵 触 す る こ と

と な る 働 き か け を 行 っ て は な ら な い 。  

   附  則  

（ 施 行 期 日 ）  

１  こ の 要 領 は 、 令 和 ４ 年 ４ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  

（ 宇 部 市 上 下 水 道 局 建 設 工 事 等 発 注 事 務 に 関 す る コ ン プ ラ イ ア ン ス 要

領 の 廃 止 ）  

２  宇 部 市 上 下 水 道 局 建 設 工 事 等 発 注 事 務 に 関 す る コ ン プ ラ イ ア ン ス

要 領 (平 成 ２ ６ 年 上 下 水 道 局 要 領 )は 、 廃 止 す る 。  

 


